SENMNA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
_INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3356295 DE 2022
NOMBRE DEL CONTRATISTA: John Fernando Bueno Corredor

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: cédula de ciudadania No. 16729021 de Cali

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER
TEMPORAL DE INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN
EL AREA REENTRENAMIENTO NIVEL AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS EN LAS
REDES DE CONSTRUCCION E INFRAESTRUCTURA DE LOS DIFERENTES PROGRAMAS DE
FORMACION TITULADA'Y COMPLEMENTARIA DEL CENTRO EN LA VIGENCIA 2022

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

No Obligaciones

1 Ejecutar las acciones de formacién profesional presencial y/o virtual de acuerdo al objeto
contractual con el apoyo de las plataformas y herramientastecnoldgicas, el proceso de gestion
de la formacion profesional, conforme a la programacién académica, permitiendo el
aseguramiento de la calidad.

2 Participar en los equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios porprograma o conjunto de
programas oredes tecnoldgicas afines, de acuerdo con el proceso de gestion de la formacion
profesional integral. (Si aplica).

3 Participar en la programacion y ejecucion del proceso de induccion de aprendices de formacion
titulada. (si aplica)

4 Realizar el seguimiento del proceso formativo de cada aprendiz mediante la orientacion y
acompafamiento a las actividades de aprendizaje y reportar avances o dificultades de manera
oportuna a la coordinacién académica en los formatos y tiempos establecidos. (si aplica)

5 Realizar seguimiento a la etapa productiva a través de las herramientas y el procedimiento
dispuesto por la entidad. (Si aplica)

6 Emitir los juicios evaluativos durante el proceso de formacion de conformidad con la
programacion asignada en elCentro de la Construccion

7 Cumplir con los procedimientos establecidos por la entidad en el sistemalntegrado de gestion
y autocontrol y los registros inherentes al proceso de gestién de la formacién profesional (si
aplica)

Realizar informes de la ejecucién delcontrato antes de finalizar el contrato.

|

Participar en procesos de Induccidn, reinduccién y entrenamiento paaradspor el centro de
formacién. (Si aplica)

10 | Participar en la estructuracién yejecucion de los proyectos de investigacion del Centro de la
Construccion (Si aplica)

11 | Realizar certificacion de competencias laborales en las normas: “ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASEEN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o la
actualizacion"ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO"y “COORDINARPLANES DE
MEJORAMIENTQO” con plazo maximo a julio 31 de 2022. Para los instructores que se
contraten confecha posterior a la Ultima convocatoria que realice el SENA no estaran
obligados a aportar el certificado o la evidencia de la inscripcion.

12 | Dar cumplimiento a los protocolos debioseguridad, para la prevencién, mitigaciéon y manejo
del COVID-19establecidos por el SENA.
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13 | Participar en acciones de disefio y desarrollo curricular, documentacion @diresde calidad para
autoevaluacion y obtencidon registros calificados. (si aplica)

14 | Realizar acompafamiento a los aprendices en el desarrollo de las actividades que se
encuentren planeadas por el equipo de Bienestar al (si aplica)

15 | Responder por los bienes y elementos puestos a su disposicidon para el cumplimiento del objeto
del contrato y una vez finalizado,

16 | Las demdas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual

LUGAR DE EJECUCION: Santiago de Cali
PLAZO DE EJECUCION: 10 meses y 24 dias
FECHA DE INICIACION CONTRATO: 24 de enero de 2022

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 17 de diciembre de 2022

VIGENCIA DEL CONTRATO: Desde 24 de enero de 2022 hasta el 17 de
diciembre de 2022

VALOR DEL CONTRATO: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y TRES
MILLONES TRESCIENTOS SEIS MIL DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS MCTE ($ 43.306.250). Esta suma
serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente
al mes de enero de 2022 por valor de UN MILLON SESENTA Y SEIS MIL PESOS M/CTE ($1.066.000)
b) Diez (10) pagos iguales por los meses de (febrero) a (noviembre) de 2022, por valor de TRES
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS PESOS MCTE ($3.997.500) cada uno)
Un dltimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2022 por valor de DOS MILLONES
DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE ($2.265.250).

SUPERVISOR: CARLOS IVAN ZULUAGA VILLAMARIN
IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: CEDULA DE CIUDADANIA 16740282

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO_X__

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:
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PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

1. Participe en los procesos de evaluacién por competencias en la competencia laboral: ORIENTAR

FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA

2. Participe en los procesos de evaluacién por competencias en la competencia laboral: COORDINAR

PLANES DE MEJORAMIENTO ACADEMICO SEGUN GUIA Y PROCEDIMIENTOS METODOLOGICOS,

para promover el fortalecimiento de los procesos formativo.

Valor total del contrato

$43.306.250

Valor Ejecutado

$43.306.250

Saldo de pendiente de cancelar al contratista

S0

Saldo a liberar

S0

3. Realicé la gestion formativa a la programacion de cursos que fueron asignados en trabajo en

alturas durante la vigencia, segln tabla anexa.

COMPETENCIA

NUMERO FICHA| FECHAINICIO | FECHA FINAL DENOMINACION
2489437 7/02/2022 0:00 11/02/2022 0:00 AVANZADO ART. 4 RES. 1248 2020
2481938 14/02/2022 0:00 16/02/2022 0:00 REENTREN?Z‘ISE'\ZIB(;OART' 4 RES.
2494981 17/02/2022 0:00 21/02/2022 0:00 REENTREN?ZMAISENZ'(I;;)ART. 4 RES.
2517544 1/03/2022 0:00 5/03/2022 0:00 AVANZADO ART. 4 RES. 1248 2020
2517556 10/03/2022 0:00 14/03/2022 0:00 AVANZADO ART. 4 RES. 1248 2020
2525340 15/03/2022 0:00 22/03/2022 0:00 AVANZADO ART. 4 RES. 1248 2020

Controlar los
riesgos de trabajo
en aturas de
acuerdo con
normativa de
seguridad y salud
en el trabajo
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2517548 7/03/2022 0:00 9/03/2022 0:00 REENTREN?;ZISE'\Z‘B(Z)OART' 4 RES.
2525347 23/03/2022 0:00 25/03/2022 0:00 REENTREN?;/LI;'\Z‘;?OART' 4 RES.
2539620 4/04/2022 0:00 8/04/2022 0:00 AVANZADO ART. 4 RES. 1248 2020
2539663 11/04/2022 0:00 13/04/2022 0:00 REENTREN?;/LI;'\Z‘;(;OART' 4 RES.
2539775 18/04/2022 0:00 22/04/2022 0:00 AVANZADO ART. 4 RES. 1248 2020
2539776 25/04/2022 0:00 30/04/2022 0:00 AVANZADO ART. 4 RES. 1248 2020
2539755 2/04/2022 0:00 30/04/2022 0:00 AVANZADO ART. 4 RES. 1248 2020
2554208 2/05/2022 0:00 6/05/2022 0:00 AVANZADO ART. 4 RES. 1248 2020
2554198 9/05/2022 0:00 14/05/2022 0:00 AVANZADO ART. 4 RES. 1248 2020
2554201 16/05/2022 0:00 18/05/2022 0:00 REENTREN?QAJSENZE(Z)OART' 4 RES.
2554202 19/05/2022 0:00 21/05/2022 0:00 REENTREN?QAJSENZ-{)(;OART' 4 RES.
2554203 23/05/2022 0:00 27/05/2022 0:00 AVANZADO ART. 4 RES. 1248 2020
2576928 1/06/2022 0:00 4/06/2022 0:00 AVANZADO ART. 4 RES. 1248 2020
2576982 6/06/2022 0:00 9/06/2022 0:00 AVANZADO ART. 4 RES. 1248 2020
2577005 13/06/2022 0:00 16/06/2022 0:00 AVANZADO ART. 4 RES. 1248 2020
2576996 21/06/2022 0:00 23/06/2022 0:00 REENTREN?;ZISE'\Z‘B(Z)OART' 4 RES.
2596047 11/07/2022 0:00 14/07/2022 0:00 AVANZADO ART. 4 RES. 1248 2020
2599404 18/07/2022 0:00 22/07/2022 0:00 AVANZADO ART. 4 RES. 1248 2020

Trabajar en
aturas de
acuerdo con
normativa de
seguridad y salud
en el trabajo
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2599407 25/07/2022 0:00 28/07/2022 0:00 AVANZADO ART. 4 RES. 1248 2020
1/09/2021 0:00 14/09/2021 0:00 REENTREN?QAJSENZE(Z)OART' 4 RES.
2613131 8/08/2022 0:00 9/08/2022 0:00 REENTREN?QAJSENZE(Z)OART' 4 RES.
2613132 10/08/2022 0:00 11/08/2022 0:00 REENTREN?;/LISE'\Z‘;SOART' 4 RES.
2617910 16/08/2022 0:00 19/08/2022 0:00 AVANZADO ART. 4 RES. 1248 2020
2617902 22/08/2022 0:00 25/08/2022 0:00 AVANZADO ART. 4 RES. 1248 2020
2647165 12/09/2022 0:00 15/09/2022 0:00 REENTRENAMJ;;‘;O SECTORIAL
2647144 13/09/2022 0:00 14/09/2022 0:00 REENTRENAM‘:;\‘;—O SECTORIAL
2647586 19/09/2022 0:00 20/09/2022 0:00 REENTRENAMJ;;‘;O SECTORIAL
2647587 21/09/2022 0:00 22/09/2022 0:00 REENTRENAMJ;;‘;O SECTORIAL
2650961 28/09/2022 0:00 29/09/2022 0:00 REENTRENAM‘:;\‘;—O SECTORIAL
2663353 3/10/2022 0:00 4/10/2022 0:00 REENTRENAMJ;\‘;O SECTORIAL
2663864 5/10/2022 0:00 6/10/2022 0:00 REENTRENAMJ;;‘;O SECTORIAL
2661694 7/10/2022 0:00 8/10/2022 0:00 REENTRENAM‘:;\‘;—O SECTORIAL
2666142 11/10/2022 0:00 12/10/2022 0:00 REENTRENAMJ;\‘;O SECTORIAL
2666215 13/10/2022 0:00 13/10/2022 0:00 ADMINISTRATIVO JEFES DE AREA
2666807 18/10/2022 0:00 20/10/2022 0:00 TRABAJADOR AUTORIZADO
2667945 24/10/2022 0:00 25/10/2022 0:00 REENTRENAM‘:;\‘;—O SECTORIAL
2672156 26/10/2022 0:00 27/10/2022 0:00 REENTRENAMJ;\‘;O SECTORIAL
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2678891 1/11/2022 0:00 3/11/2022 0:00 TRABAJADOR AUTORIZADO
2683842 8/11/2022 0:00 9/11/2022 0:00 REENTRENAMJ;’;IZTO SECTORIAL
CURSO ACTUALIZACION DE
2684012 10/11/2022 0:00 11/11/2022 0:00 COORDINADORES TRABAJO
SEGURO EN ALTURAS RES. 4272
2684154 15/11/2022 0:00 16/11/2022 0:00 REENTRENAMJ;’;IZTO SECTORIAL
2689334 17/11/2022 0:00 17/11/2022 0:00 ADMINISTRATIVO JEFES DE AREA
2689709 28/11/2022 0:00 30/11/2022 0:00 TRABAJADOR AUTORIZADO
2692331 05/12/2022 07/12/2022 TRABAJADOR AUTORIZADO
5692693 ACTUALIZACION COORDINADOR

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

El contratista cumple a satisfaccion los objetos contractuales

SANCIONES: SI__ NOX
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI__ NO__
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO__X REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO
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